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Dates à retenir 

 

Le 8 novembre                     Cérémonie du Jour du souvenir 

 

Les 9– 10 novembre            Congé d’automne (École fermée) 

 

Le 11 novembre                   Jour du souvenir (Congé) 

 

Le 17 novembre                   Rencontres parents– enseignants (de 16h00 à 20h30) 

 

Le 25 novembre                   Journée pédagogique (Congé pour les élèves) 

Les rencontres parents-enseignants (Information tirée de www.cic.gc.ca) 

Les rencontres individuelles entre le parent et l’enseignant vous permettent de discuter du cheminement sco-
laire de votre enfant et des améliorations souhaitées. Il s’agit de rencontres privées qui ont habituellement lieu 
en soirée, dans la classe de l’enfant. Ces rencontres durent en moyenne entre 10 et 15 minutes et ont lieu 
deux fois l’an, à l’automne et au printemps. 

Comment se préparer en tant que parents : 

La plupart des enseignants aime que les parents leur posent des questions précises. Cela vous aidera à mieux connaître l’ensei-
gnant et à construire une relation de respect entre vous deux. Voici quelques-unes des questions que vous pourrez poser : 

 Comment mon enfant chemine-t-il dans son apprentissage du français ou de l’anglais? 

 Comment mon enfant chemine-t-il dans les autres matières? 

 Est– ce que mon enfant apprend les matières prévues au programme de sa classe? 

 Dans quelles matières mon enfant reçoit-il un soutien supplémentaire? De quelle sorte de soutien s’agit-il? 

 Combien de temps mon enfant doit-il consacrer à ses devoirs et à ses leçons? 

 Mon enfant socialise-t-il et se fait-il des amis? 

 Que puis-je faire à la maison pour aider mon enfant à réussir?                                                    SUITE À LA PAGE SUIVANTE  
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 Journée de découverte et de promotion des carrières en santé 
 
Le Consortium national de formation en santé (CNFS), volet Campus Saint-
Jean, organise encore cette année une Journée de découverte et de promo-
tion des carrières en santé.  Nous invitons deux élèves (11e ou 12e année) 
intéressés à poursuivre leurs études postsecondaires dans le domaine de la 
santé. Cette activité se déroulera le samedi 19 novembre 2011 au Campus 
Saint-Jean, Edmonton, Alberta.  Pour plus de détails, consulter Mme Gravel. 
 

 

 

Inscription pour le Campus Saint-Jean et pour la University of Alberta 

Les agents de recrutement feront une session d’inscription le 21 novembre, 
de 14h15 à 15h20, à la bibliothèque d’ÉML. Veuillez vous préinscrire auprès 
de Mme Gravel.                                   

 

 

 

Liste de priorités mensuelles pour les finissants 2011-12 qui souhai-
tent poursuivre des études postsecondaires :  

 

 

 Soumettre votre demande d’application aux institutions de votre choix. 
Les demandes en ligne sont rapides, sécuritaires et confirmées. 

 En général, une carte de crédit est exigée. 

 Faire la demande pour votre relevé de notes avec Alberta Education 
(www.education.alberta.ca/students/transcripts.aspx) lorsque c’est 
nécessaire. 

 Appliquer pour obtenir un Numéro d’Assurance Sociale avec Service 
Canada. 

 Continuer à faire votre recherche pour de l’aide financière. 

 Faire une demande pour la résidence, si nécessaire. 

 

             SUITE À LA PAGE SUIVANTE  
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Programme de « pages » 

Chaque année, 40 étudiants sont choisis dans les écoles secondaires et les cégeps du pays pour travailler 
à Ottawa comme pages à la Chambre des communes. Les pages ont l’occasion d’améliorer leur compré-
hension de la Chambre des communes et du processus législatif. Les candidats choisis travaillent à la 
Chambre des communes durant leur première année d’études universitaires dans la région de la Capitale 
nationale. La date d’échéance est le 22 décembre. Consulter le site suivant pour plus d’informations: 
http://www.parl.gc.ca 

 

 

WISEST SET CONFERENCE 

L’Université de l’Alberta organise la conférence SET (Science, Engineering, and Technology) le samedi 3 
décembre pour les filles de 10e à 12e années. Si tu es intéressée à participer à cette conférence, veuillez 
consulter le site www.wisest.ualberta.ca pour plus de détails. Les frais d’inscription sont de 35$ avant le 
18 novembre et de 40$ après cette date. Le dîner est compris. 

 

Bonjour à tous. Je m’appelle Marc Piquette et je suis l’intervenant du Projet 
E.S.P.O.I.R. Je suis disponible les lundis, les mercredis et les vendredis durant le 
mois de novembre. Ma porte est ouverte à tous les élèves et leurs familles pour 
leur offrir du soutien en période de transition ou autres.  

Je fais la promotion du bien- être chez les jeunes à travers des programmes et des 
projets éducatifs à l’école. N’hésitez pas à me contacter pour plus d’informations!   

Marc Piquette, Intervenant pour le Projet E.S.P.O.I.R. 

 mpiquette@centrenord.ab.ca 

 

Informations générales : 

   Comité ESPOIR. J’appuie un groupe de leadership pour offrir aux élèves des op-
portunités de s’impliquer dans la vie scolaire et communautaire. Le comité 
existe pour organiser des activités et des évènements afin de promouvoir une 
vision d’espoir (exemples : la justice sociale, l’environnement, la diversité cultu-
relle). 

      SUITE À LA PAGE SUIVANTE   
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   Présentations dans les cours de Carrière et Vie : Au courant de l’année scolaire, j’animerai des ateliers et 
des activités dans le cadre des cours Carrière et Vie concernant le bien- être, la santé mentale et l’espoir.   

 

 

   Nouveautés et dates importantes :  

 

       Les rencontres parents-enseignants : Marc Piquette, du Projet ESPOIR, Modeste Nshole et Ayayi 
Alognon du Centre d’accueil et Établissement seront disponibles le 17 novembre pour discuter de com-
ment ils peuvent appuyer vos enfants. 

 

       Le 18 novembre 2011, 9h00 à 11h00 : Session telelearning : Best Practices in transitioning. Les pa-
rents, les employés (es) du conseil et les partenaires sont invités. Ces telelearning sont présentés par 
Alberta Health Services et le Projet ESPOIR. Communiquez avec moi pour avoir plus de renseigne-
ments. 

 

« Le Village se mobilise » :Le 20 octobre 2011 passé, la Réunion « advisory » du Projet ESPOIR a eue 
lieu à l’école Gabrielle-Roy. Des parents des comités de parents de l’école Joseph-Moreau et de Mau-
rice-Lavallée y ont assisté.  La perspective de ces parents a été grandement appréciée. Si vous voulez 
vous impliquer et siéger à ces réunions, faites-moi signe. Vous êtes les bienvenus. 

 

 

 

 Programme Arc-en-ciel : Les intervenants du Projet ESPOIR sont formés pour animer des groupes d’appui 
pour les jeunes qui ont vécu des grandes pertes dans leurs vies (déménagement bouleversant, une mort ou un 
divorce).  Communiquer avec moi pour plus de renseignements. 

 

 

 Différents mais pas Indifférents (Vers le Pacifique): Les thèmes qui sont proposés dans ce programme 
amènent les jeunes à mieux se connaitre comme individus, à poser un regard sur leurs relations avec les 
autres, puis à développer des compétences et habiletés relationnelles.  J’intégrerai le programme dans le 
cadre des cours de Carrière et Vie et Connaissance et Employabilité.      



 



   

 

 COMMUNIQUÉ  

 

La formation et le réseautage seront à l’honneur en novembre!  

EDMONTON, LE 1er NOVEMBRE 2011 - À la fin du mois de novembre, l’ACFA tiendra deux événements très at-

tendus : « S’outiller pour sa communauté, série Professionnels » et le Réseau des agents de l’ACFA.  

S’outiller pour sa communauté, série Professionnels  

La sixième édition de « S’outiller pour sa communauté, série Professionnels » aura lieu les 24 et 25 novembre 

prochains dans le quartier francophone d’Edmonton. Cette formation en français, unique dans l’Ouest canadien, 

s’adresse à tous les professionnels du milieu associatif francophone.  

« Les professionnels qui oeuvrent dans le milieu associatif francophone ont la tâche de guider et d’éclairer les 

décideurs. Il est donc impératif qu’ils puissent avoir accès à des sessions de formation qui sont utiles et qui per-

mettent de satisfaire les exigences de leurs postes respectifs. » précise la présidente de l’ACFA, madame Dolo-

rèse Nolette.  

L’ACFA a donc profité de la dernière année afin d’évaluer le programme et revoir la formule. Désormais, ce sont 

trois séries d’ateliers qui sont proposées :  

 

5 ans en francophonie  

en francophonie  

 

En plus des formateurs albertains, l’ACFA accueillera deux formateurs de l’extérieur qui sont très appréciés de la 

communauté. Il s’agit de Denis Desgagné, président-directeur général du Centre de la francophonie des Amé-

riques, et d’André Lalonde, spécialiste en animation et en leadership.  

Toutes les informations relatives à l’horaire, aux ateliers et conférences ainsi qu’aux formateurs se trouvent au 

www.acfa.ab.ca. Un tarif avantageux est offert pour les inscriptions reçues avant 16h, le 18 novembre 2011. Les 

employés peuvent s’inscrire,  

Pour diffusion immédiate  

 



 

dès maintenant, au lien suivant : https://formulaireacfa.wufoo.eu/forms/soutiller-pour-sa-

communauta-2011/.  

 

Réseau des agents de l’ACFA  

Puis, les 26 et 27 novembre aura lieu la première rencontre du Réseau des agents de l’ACFA. Ce Ré-

seau, demandé par la grande famille de l’ACFA, viendra appuyer les directeurs et les agents de déve-

loppement de toutes les régionales l’ACFA ainsi que les coordonnateurs scolaires communautaires 

avec des formations spécifiques.  

« En mettant ce Réseau sur pied, nous souhaitons contrer l’isolement des employés qui travaillent en 

région, encourager le partage d’expertise et coordonner encore plus les efforts de la grande famille 

de l’ACFA. » souligne Dolorèse Nolette.  

Les membres du Réseau peuvent s’inscrire au lien suivant : https://formulaireacfa.wufoo.eu/forms/

raseau-des-agents-acfa/.  

 

Depuis 1926, l’ACFA est l’organisme porte-parole de la communauté francophone de l’Alberta. Son 

rôle est de faire valoir les intérêts de cette dernière et d’assurer son développement global.  

 

-30-  

Pour informations :  

Isabelle Laurin, directrice des affaires publiques  

T 780.466.1680 x.222  

C 780.904.5700  



 
Conseil d’école Maurice-Lavallée  

et  
Société des parents de l’école Maurice-Lavallée 

 
 

Lors de la réunion du 18 octobre 2011, les huit membres élus lors de l’assemblée annuelle du 22 septembre 
ont accueilli trois nouveaux membres au Conseil d’école ainsi qu’à la Société des parents, soient Rola Abi 
Badra, Fanta Camara et Jacqueline Vallée.   

 

Les membres du Conseil d’école Maurice-Lavallée et de la Société des parents de l’école Maurice-Lavallée pour 
l’année scolaire 2011-2012 sont les suivants : 

 

Présidente    Carole Forbes    

Vice-présidente   Simone Desilets     

Secrétaire    Michelle De Abreu    

Trésorier    Firmin Guéladé    

Conseillers/conseillères : 

Rola Abi Badra, Marcel Adzeme Essomo, Fanta Camara, Deborah Mahaux, Doris Sabourin, Caroline Simpson et 
Jacqueline Vallée 

Directeur d’école             Vladimir Pasek   

Représentant des enseignants Chantal Grégoire    

Représentante des élèves  Claudia Babin 

   

La prochaine réunion aura lieu le mercredi 30 novembre à 18 h 30 au salon du personnel.   

À cette réunion du Conseil d’école, monsieur Pasek présentera les résultats des examens en vue du diplôme 
du mois de juin 2011.  Un des sujets à l’ordre du jour de la Société des parents est l’adoption de son budget 
pour l’année scolaire 2011-2012.  

 

Vous pouvez consulter les ordres du jour et les procès-verbaux de nos réunions au site Web http://
www.ml.centrenord.ab.ca/index.php/conseil-decole/reunions  

 

Tous les parents peuvent assister aux réunions. Si vous désirez aborder un point en particulier, veuillez com-
muniquer à l’avance avec Carole Forbes au 780 433-0136 ou à gsforbes@yahoo.com   

 
Au plaisir de vous accueillir à nos réunions, 

 
Carole Forbes, présidente 

Conseil d’école Maurice-Lavallée et Société des parents de l’école Maurice-Lavallée 

http://www.ml.centrenord.ab.ca/index.php/conseil-decole/reunions
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ÉTUDES@EMPLOI 

Une passerelle  favorisant l’insertion des jeunes diplômés dans le marché du travail albertain 

 

 

• Es-tu âgé entre 18 et 30 ans? 
 
• Détiens-tu un diplôme d’études collégiales ou uni-

versitaires? 
 
• Es-tu citoyen canadien ou resident permanent? 

 
• Cherches-tu activement un emploi dans ton domaine 

d’études? 

Si tu as répondu OUI à toutes ces questions, nous avons 

un programme pour toi! 

Pour en savoir davantage, n’hésite pas à nous contacter : 

Téléphone : 780.490.6975 accès emploi 
Sans frais : 1.866.490.6999 8944 82 Avenue 

Courriel : ae@accesemploi.net Edmonton  AB  T6C 0Z3 

www.accesemploi.net 

mailto:ÉTUDES@EMPLOI
mailto:ae@accesemploi.net
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Cherche à créer une liste de suppléance 
d’AIDE-ÉLÈVES 

à Edmonton 
 

 
 

L’aide-élèves assiste l’enseignant(e) aux activités de salle de classe pour les élèves qui ont des 
besoins spécifiques et possiblement une incapacité (physique et/ou de comportement). 
 

 
Principales tâches : 
♦  Donner de l’attention et de l’appui à l’élève dans ses activités 
♦  Assister l’enseignant(e) dans l’évaluation des besoins spécifiques de l’élève et trouver des fa-

çons d’y répondre 
♦  Aider l’élève à développer diverses habiletés (motrices, sociales, autonomie, comportement 

positif, confiance, etc.) 
♦  Autres tâches connexes 

 
Compétences recherchées : 

♦  Ce poste requiert de l’attention, de la courtoisie, de la vigilance, de la patience et de l’endur   
ance. 

♦  Habileté à exécuter des tâches selon sa propre initiative et son bon jugement 
♦  Capacité à travailler à l’intérieur de pratiques déjà établies 
♦  Capacité de travailler sous une supervision occasionnelle 

 
Exigences : 
♦  Avoir une 12e   année 
♦  Expérience de travail avec des enfants ayant des difficultés légères/moyennes 
♦  Compréhension de la langue française orale et écrite 

 
Salaire : selon la convention collective en vigueur 

 
Entrée en fonction : occasionnel sur appel 

 
Note : Seuls les candidats retenus seront contactés. 
 
 
 
 

 
Prière de soumettre votre curriculum vitæ 

Suzanne Amyotte 
Conseil scolaire Centre-Nord 

pièce 322, 8627 rue Marie-Anne-Gaboury 
Edmonton AB  T6C 3N1 

Tél. 780 468-6440  Téléc. 780 440-1631 
samyotte@centrenord.ab.ca 
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